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1. TUJUAN
1.1 Meningkatkan ketercapaian IKU 3 (Dosen diluar kampus), IKU 4 (Kuelifikasi

1.2
1.3
1.4

1.5

Dosen), dan IKU 6 (Kemitraan Program Studi) dan IKU 7 (Pembelajaran dalam
kelas).

Penyelenggaraan Sosialisasi: BIMTEK Hibah COE, Hibah KSK.

Pendampingan penuntasan Hibah laporan ke Dikti.

Inisiasi Kompetisi Internal sebagai inkubator dan simulasi untuk Hibah Akademik
Nasional.

Keikutsertaan secara Masif pada Hibah Akademik Nasional.

2. RUANG LINGKUP

2.1 Universitas Kristen Maranatha
3. DEFINISI

3.1 Indikator Kerja Utama (IKU) adalah Peningkatan kualitas kurikulum proses
pembelajaran, Peningkatan kualitas lulusan dan Peningkatan kualitas dosen.

3.2 Hibah Program Kompetisi Kampus Merdeka (PKKM) adalah penguatan link and
match, peningkatan kualitas lulusan Pendidikan Tinggi, peningkatkan kualitas
dosen Pendidikan Tinggi, peningkatkan kualitas kurikulum dan pembelajaran.

3.3 Dosen adalah tenaga Pendidikan di Universitas.

3.4 Focus Group Discussion (FGD) adalah diskusi terfokus dari sebuah group untuk
masalah tertentu (dalam hal ini terkait perkembangan terkini keilmuan tertentu
sesuai program studi).

3.5 Sosialisasi adalah kegiatan menyampaikan informasi tentang yang akan
disampaikan, mencari dukungan informasi dari berbagai sumber agar hasil akhir
yang dibutuhkan tercapai.

3.6 Reputasi adalah gambaran dalam benak seseorang terhadap suatu organisasi yang

sengaja diciptakan.
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5.

DOKUMEN TERKAIT

4.1 SOP Keikutsertaan KPDI (Kreativitas Pembelajaran Daring Inspiratif).

4.2 SK Susunan Panitia KPDI

4.3 Surat Tugas Narasumber dan Peserta Bimtek Sosialisasi KPDI yang dikeluarkan
oleh LPKA

4.4 Berita Acara/ Surat Pengumuman Nominasi Pemenang KPDI

4.5 PPT/Dokumen/Dokumentasi Presentasi Nominasi Pemenang

4.6 Berita Acara/Surat Pengumuman/Dokumentasi Penentuan Pemenang KPDI oleh
Juri

4.7 SOP Booklet

PROSEDUR

Untuk keikut sertaan Kreativitas Pembelajaran Daring Inspiratif (KPDI) 2021 (belum nasional

belum melibatkan alumni dan perusahaan):

5.1 Pembentukan tim panitia,

5.2 Membuat proposal pengajuan KPDI,

5.3 Pengajuan proposal ke Rektorat,

5.4 Rektor proses pengajuan proposal,

5.5 Ketika sudah di approve rector mengeluarkan SK ke Bid-3,

5.6 Rapat koordinasi kerja panitia,

5.7 Pembuatan surat undangan untuk menjadi narasumber kepada Alumni dan Mitra.

5.8 Share surat undangan kepada Alumni dan Mitra.

5.9 Sosialisasi dengan alumni dan perusahaan mengenai proses jadi narasumber yang nanti
diinfokan Kembali, (Progres KPDI tahap 1)

5.10 Pencairan Dana Tahap 1

5.11 Perubahan panduan,

5.12 Pencarian kerjasama dengan Universitas untuk melakukan KPDI versi baru
metode MOOC dan Video.

5.13 Pelaksanaan Sosialisasi ke Calon Peserta KPDI

5.14 Pendafataran dan submit hasil karya oleh peserta Lomba KPDI

5.15 Penilain Hasil Karya peserta Lomba oleh Juri KPDI
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5.16 Pengumuman Nominasi KPDI
5.17 Pelaksanaan KPDI berupa perayaan dan presentasi Nominasi KPDI
5.18 Pengumuman Pemenang KPDI

5.19 Pencairan Dana Tahap 2
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6. FLOWMAP

3N UNIVERSITAS

%] KRISTEN
/ MARANATHA

STANDARD OPERATING PROCEDURE

Keikutsertaan KPDI
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8 Bidang 3LPKA | Rektorat | Alumi Mitra Dosen Mahasiswa
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v
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7. DISTRIBUSI DOKUMEN
Tabel daftar distribusi dokumen ke seluruh Unit Kerja Akademik dan Non-Akademik
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DAFTAR DISTRIBUSI DOKUMEN

Fakultas/Program Studi/Direktorat/Badan/Lembaga/Unit

Prosedur

Rektorat

Fakultas Kedokteran

Program Studi Pendidikan Dokter

Fakultas Teknik

Program Sarjana Teknik Sipil

Program Sarjana Teknik Elektro

Program Sarjana Teknik Industri

Program Sarjana Sistem Komputer

Fakultas Psikologi

Program Sarjana Psikologi

Program Magister Psikologi Profesi

Program Magister Psikologi Sains

Fakultas Bahasa dan Budaya

Program Sarjana Sastra Inggris

Program Sarjana Sastra Jepang

Program Sarjana Sastra China

Program D-llIl Bahasa Mandarin

Fakultas Bisnis

Program Sarjana Akuntansi

Program Sarjana Manajemen

Program Magister Akuntansi

Program Magister Manajemen

Fakultas Seni Rupa dan Desain

Program Diploma-Ill Seni Rupa dan Desain

Program Sarjana Seni Rupa Murni

Program Sarjana Desain Komunikasi Visual

Program Sarjana Desain Interior

Program Sarjana Arsitektur

Fakultas Teknologi Informasi

Program Sarjana Teknik Informatika

Program Sarjana Sistem Informasi

Program Magister llmu Komputer

Fakultas Hukum

Program Sarjana limu Hukum

Fakultas Kedokteran Gigi

Program Sarjana Pendidikan Dokter Gigi

Program Pendidikan Profesi Dokter Gigi

Badan Pelayanan Kerohanian

Satuan Penjaminan Mutu

Satuan Pengawas Institusi

Lembaga Pencelitian dan Pengabdian Masyarakat

Lembaga Pengembangan Kreativitas Akademik

Lembaga Pengembangan Inovasi dan Kewirausahaan

Direktorat Sumber Daya Insani

Direktorat Administrasi dan Komunikasi Universitas

Direktorat Keuangan dan Pengembangan Strategi

Direktorat Sarana dan Prasarana

Direktorat Akademik

UPT. Perpustakaan

Direktorat Sistem dan Teknologi Informasi

Direktorat Kemahasiswaan dan Alumni

Direktorat Kemitraan, Inovasi dan Kewirausahaan

Direktorat Penelusuran Bakat dan Admisi

L[ LL L L [LL L L L[ L L L L L L L[ L L [L L L [L L L [L L L [L LK [L [L L [« [L L[« [« L[ [«
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8. FORMULIR

8.1 Formulir Pendaftaran KPDI (Kreativitas Pembelajaran Daring Inspiratif)

Surat Pernyataan

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Lengkap (Ketua Tim) :
NRP

Program Studi

Mata Kuliah

Dosen Pengampu

Anggota Tim |-

MENYATAKAN DENGAN SESUNGGUHNYA BAHWA:

1. Mematuhi segala ketentuan Kompetisi Pembelajaran Daring Inspiratif.

2. Bertanggung jawab penuh terhadap orisinil hasil karya yang dikompetisikan dan belum
pernah dipublikasikan serta terbebas dari copyright pihak lain.

3. Menyatakan hasil karya sepenuhnya menjadi hak milik Universitas Kristen Maranatha dan
tidak menuntut hak apapun di masa yang akan dating, terkait penggunaan dan pemanfaatan
hasil karya tersebut.

4. Bila dikemudian hari terdapat ketidaksesuaian dengan surat pernyataan ini, maka bersedia
bertanggung jawab sepenuhnya dan menerima diskualifikasi lomba hingga pembatalan
pemenang dan mengembalikan hadiah yang diperoleh.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya

Mengetahui Yang menyatakan,

materai

( ) ( )

Ketua Program Studi Ketua Tim
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9. REFERENSI




