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1. TUJUAN 

1.1 Prosedur ini bertujuan untuk menjadi pedoman dalam mengatur proses 

monitoring dan evaluasi internal sesuai dengan kriteria pengabdian yang 

terdapat dalam buku pedoman pengabdian SIM­Litabmas. 

 

2. RUANG LINGKUP 

2.1 Ruang lingkup SOP ini mengatur prosedur proses monitoring dan evaluasi 

internal pengabdian kepada masyarakat Dikti. 

 

3. DEFINISI 

3.1 Proses Monitoring dan Evaluasi Internal Pengabdian kepada Masyarakat  

merupakan salah satu bagian dari proses wajib yang harus dilaksanakan 

pengabdi, yang merupakan penilaian atas kemajuan proses pengabdian 

 

4. DOKUMEN TERKAIT 

4.1 Formulir Penilaian Pengabdian 

 

5. PROSEDUR 

5.1 Ketentuan Umum 

5.1.1 Kegiatan seminar pembahasan proposal dilakukan 1 (satu) kali dalam 

satu tahun akademik dan berada di pertengahan perjalanan kontrak 

pengabdian.  

5.1.2 Ka. LPPM bertanggung jawab atas penyelenggaraan proses monitoring 

dan evaluasi internal pengabdian.  

5.2 Ketentuan Khusus 
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5.2.1 Ketua LPPM menetapkan dan menugaskan para reviewer pengabdian 

kepada masyarakat untuk memonitor dan mengevaluasi pelaksanaan 

kegiatan. 

5.2.2 Tim pengabdian kepada masyarakat melaksanakan sesuai dengan jadwal, 

rencana dan target yang telah ditetapkan dan sesuai dengan saran 

reviewer. 

5.2.3 Tim pengabdian kepada masyarakat melakukan pembukuan pelaksanaan 

kegiatannya serta mencatat jalannya kegiatan tersebut dan semua hasil 

yang didapatkan. 

5.2.4 Tim pengabdian kepada masyarakat melakukan pembukuan setiap 

pengeluaran uang sesuai dengan biaya yang tercantum dalam proposal. 

5.2.5 Reviewer melakukan monev kemajuan dan pelaksanaan serta memberi 

saran untuk perbaikan pelaksanaannya. Hasil monitoring diserahkan ke 

ketua LPPM. 

5.2.6 Ketua LPPM menindak lanjuti saran dan peringatan untuk perbaikan 

pelaksanaan yang disampaikan reviewer. 

5.2.7 Kegiatan pengabdian pada masyarakat harus di seminarkan yang dihadiri 

oleh reviewer LPPM. 
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6. FLOWMAP 

LPPM

Tim 

Pengabdian 

Kepada 

Masyarakat

Reviewer Kelengkapan Waktu Output

1  Ketentuan Umum

1        Kegiatan seminar pembahasan proposal dilakukan

1 (satu) kali dalam satu tahun akademik dan berada di

pertengahan perjalanan kontrak pengabdian. 

Prosedur 

Perancangan 

Seminar

2        Ka. LPPM bertanggung jawab atas

penyelenggaraan proses monitoring dan evaluasi

internal pengabdian. 

Prosedur 

Perancangan 

Seminar

2 Ketentuan Khusus

1        Ketua LPPM menetapkan dan menugaskan para

reviewer pengabdian kepada masyarakat untuk

memonitor dan mengevaluasi pelaksanaan kegiatan.

Perancangan Tugas
Penugasan Kepada 

Reviewer

2        Tim pengabdian kepada masyarakat melaksanakan

sesuai dengan jadwal, rencana dan target yang telah

ditetapkan dan sesuai dengan saran reviewer.

Penugasan Kepada 

Reviewer

Pelaksanaan Tugas 

Sesuai Jadwal

3        Tim pengabdian kepada masyarakat melakukan

pembukuan pelaksanaan kegiatannya serta mencatat

jalannya kegiatan tersebut dan semua hasil yang

didapatkan.

Pelaksanaan Tugas 

Sesuai Jadwal

Pembukuan 

Pelaksanaan Kegiatan

4        Tim pengabdian kepada masyarakat melakukan

pembukuan setiap pengeluaran uang sesuai dengan

biaya yang tercantum dalam proposal.

Pelaksanaan Tugas 

Sesuai Jadwal

Pembukuan 

Pengeluaran Uang

5        Reviewer melakukan monev kemajuan dan

pelaksanaan serta memberi saran untuk perbaikan

pelaksanaannya. Hasil monitoring diserahkan ke ketua 

Pelaksanaan Tugas 

Sesuai Jadwal
MONEV

6        Ketua LPPM menindak lanjuti saran dan

peringatan untuk perbaikan pelaksanaan yang

disampaikan reviewer.

MONEV
Penindak Lanjutan 

Saran dan Peringatan

7        Kegiatan pengabdian pada masyarakat harus di

seminarkan yang dihadiri oleh reviewer LPPM.

Penindak Lanjutan 

Saran dan 

Peringatan

Seminar Kegiatan 

Pengabdian

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR

Prosedur Proses Monitoring dan Evaluasi Internal 

Pengabdian kepada Masyarakat

No. Kegiatan

Pelaksana Mutu Baku

Keterangan

 



 

Universitas Kristen 
Maranatha 

No Dokumen : SOP/LPPM/UKM/2016/4300 

Tanggal Terbit : 20 Juni 2016 

Prosedur Proses Monitoring 
dan Evaluasi Internal 
Pengabdian kepada 

Masyarakat 

No. Revisi : 01 

Halaman : 7 dari 9 

 

7. DISTRIBUSI DOKUMEN 

Tabel daftar distribusi dokumen ke seluruh unit kerja akademik dan non-akademik
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8. FORMULIR 

8.1 Formulir Pendaftaran Peserta 
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9. REFERENSI 

9.1 Kebijakan Akademik UKM  

9.2 Panduan Pelaksanaan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat di 

Perguruan Tinggi edisi X  dari Direktorat Riset dan Pengabdian kepada 

Masyarakat, Direktorat Jenderal Penguatan Riset dan Pengembangan, 

Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi tahun 2016. 


